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Viel Flexibilität 
      in einer exakten Branche 

Die Thalmann Treuhand AG steht für zuverlässige Arbeit, 
genaues Hinschauen und exaktes Einhalten aller Vor-
gaben – und doch bleibt sie dabei menschlich und flexi-
bel. Ein Paradebeispiel dafür ist die Partnerin und Wirt-
schaftsprüferin Andrea Cuka.

Die Anforderungen an Treuhänder:innen sind in den letz-
ten Jahren stark gewachsen – genauso wie die Thalmann 
Treuhand AG in Weinfelden. Neben Treuhand, Steuern und 
Unternehmensberatung hat sie sich verstärkt auf den Bereich 
Wirtschaftsprüfung spezialisiert. Kein Wunder, dass zwei der 
vier Partner:innen ihre Kernkompetenzen in diesem Gebiet 
haben. Eine davon ist Andrea Cuka, die für den Bereich Wirt-
schaftsprüfung bei der Thalmann Treuhand verantwortlich ist.

Erfahren durch vielseitigen Hintergrund
Vor rund 25 Jahren absolvierte Andrea Cuka ihre Lehre als 
Treuhänderin – bei der Thalmann Treuhand AG. Wer nun 
denkt, von da an lief es linear nach oben bis zur Partnerin, irrt 
sich. Nach der Ausbildung zog es Andrea Cuka in verschiede-
ne Bereiche. Sie sammelte Erfahrungen in der Industrie als 
Buchhalterin und in der Administration. Gleichzeitig half sie 
ihrem Bruder beim Aufbau eines Schreinereibetriebs – sie 
kommen aus einer richtigen Unternehmerfamilie. Mit einem 
reich gefüllten Rucksack kehrte sie zurück in den Bereich 
Treuhand und von da zur Wirtschaftsprüfung. «Das will ich 

unbedingt machen!» wurde ihr klar. «Als Wirtschaftsprüferin 
wird einem nie langweilig», man sehe fast täglich neue Bran-
chen und Betriebe und dabei direkt «das Herzstück des Un-
ternehmens.» Genau das fasziniert Cuka: die Abwechslung, 
eine ganz kurze Zeit mitten in einem fremden Unternehmen 
zu sein und dessen Luft zu schnuppern. 

Langeweile: Nein, danke!
Bei der Thalmann Treuhand wird einem nie langweilig. Das 
Unternehmen ist nicht nur in Bezug auf seine Dienstleistun-
gen breit aufgestellt. Der Kundenstamm der Thalmann Treu-
hand ist enorm breit. Von kleineren Unternehmen aus dem 
lokalen Gewerbe über Grosskunden aus der Industrie bis hin 
zu Non-Profit-Organisationen und öffentlichen Verwaltungen 
ist alles dabei. 

Besondere Freude bereitet Andrea Cuka die Zusammenar-
beit mit Unternehmen, die sie über längere Zeit begleiten darf. 
«Es ist schön zu sehen, wenn zum Beispiel ein junges Paar 
eine eigene Firma gründet oder übernimmt und diese dann 
erfolgreich läuft», erklärt Cuka die Faszination für ihren Be-
ruf. Die Kundschaft – ob gross oder klein – mag die Arbeit der 
Thalmann Treuhand. Obwohl Wirtschaftsprüfer:innen nicht in 
jedem Unternehmen immer nur willkommen sind, schätzen 
die betreuten Kund:innen die Besuche der Wirtschaftsprü-
fer:innen der Thalmann Treuhand immer sehr. «Ich und die 

Personen, mit denen wir zu tun haben, empfinden es grund-
sätzlich und fast ausschliesslich als Zusammenarbeit», so 
Andrea Cuka. «Das bestätigt unsere Kundschaft auch. Sie 
erhält von uns einmal im Jahr die Bestätigung für ihre Arbeit 
oder erfährt, wo es noch Verbesserungen braucht.» Gerade 
CFOs und Verwaltungsräte sind auf die Berichte der Thal-
mann Treuhand angewiesen und schätzen die proaktive Zu-
sammenarbeit. 

Genaue Prüfung vor Übernahmen 
Auch den Bereich Due Diligence deckt Andrea Cuka ab. Hier 
begleitet die Thalmann Treuhand Unternehmen in Über-
nahme- sowie Übergabeprozessen. Dabei sind die Aspekte 
der finanziellen Due Dilligence und der Tax-Bereich von be-
sonderer Bedeutung. Beide werden innerhalb der Thalmann 
Treuhand von Fachpersonen abgedeckt und gewissenhaft 
durchgeführt. Das ist wichtig, damit es nach einem Kauf 
nicht zu unschönen Überraschungen kommt – gerade auch 
bei vermeintlich kleineren Übernahmen, betont Cuka: «Da 
denkt man sich manchmal: ‹Wir vertrauen dem Verkäufer 
oder kennen ihn seit Jahren›, und dann merkt man ein bis 
zwei Jahre später, dass noch Schulden versteckt oder Anla-
gen überjährt waren.» Um solche Schockmomente zu verhin-
dern, lohnt sich eine genaue Prüfung im Voraus. Genau das 
bietet die Thalmann Treuhand ihren Kundinnen und Kunden.

Menschlich und flexibel
Obwohl Zahlen und Fakten im Zentrum stehen, ist die Arbeit 
der Thalmann Treuhand doch eine sehr menschliche. Ein ho-
hes Mass an Sozialkompetenz ist gefordert. Eine gute Wirt-
schaftsprüferin muss die Menschen verstehen und lesen 
können. Andrea Cuka sagt: «Man muss die Reaktionen auf 
gewisse Fragen erkennen können. So sieht man auch, wenn 
etwas nicht so gut läuft oder setzt einen besonderen Prü-

fungsschwerpunkt.» Auch Ruhe und Geduld sind Eigenschaf-
ten, die Cuka in Beruf sowie als Mutter gelernt hat und davon 
profitiert. «Man muss lösungsorientiert sein und nicht immer 
nur Probleme sehen», ergänzt sie. 

Obwohl es manchmal herausfordernd ist, Arbeit und Fami-
lie unter einen Hut zu bringen, schätzt sie auch hier die Ab-
wechslung. So sind flexible Arbeitsmodelle bei der Thalmann 
Treuhand AG keine Seltenheit. Von den 22 Mitarbeitenden 
arbeiten gerade 7 in einem Vollzeitpensum, alle anderen 
arbeiten Teilzeit – auch, um Familie und Beruf besser verein-
baren zu können. 

Andrea Cuka weiss auch in ihrer Rolle als Partnerin, dass von 
der zusätzlichen Sozialkompetenz und Leistungsfähigkeit 
nicht nur die Mitarbeitenden, sondern auch die Thalmann 
Treuhand AG und schlussendlich vor allem die Kundinnen 
und Kunden profitieren. 

Adresse: Thalmann Treuhand AG
Marktplatz 3, 8570 Weinfelden
Telefon: +41 71 626 57 57
E-Mail: info@thalmann.ch
Web: www.thalmann.ch

In Kürze: Wir bieten Ihnen Dienst-
leistungen in den Bereichen der 
Wirtschaftsprüfung, Treuhand sowie 
Unternehmens- und Steuerberatung. 
Individuelle Beratungen nach Mass  
sind unsere Stärke.

Andrea Cuka arbeitet besonders 
gern über längere Zeit mit Firmen 

zusammen.

Die vier Partner:innen der Thalmann Treuhand AG 
v. l. Christoph Reuss, Anita Meyer, Rainer Scherrer 

und Andrea Cuka.


